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SECRETARIA DE SAUDE

Palmeirante - TO, 24 de Fevereiro de 2025

EDITAL N°001/2025
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PALMEIRANTE-TO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AENDEMIAS, PARA ATENDER AS
EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE PALMEIRANTE-TO.

O FUNDO MUL. DE SAUDE DE PALMEIRANTE, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no CNPJ sob
N°12.292.443/0001-82, estabelecida na rua 7 DE SETEMBRO, S/N- CENTRO- CEP 77.798-000- PALMEIRANTE-TO,
representada neste ato pelo Sr° MATHEUS MARTINS LUZ, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a urgente
necessidade da Secretaria Municipal de Sadde de se suprir demandas de excepcional interesse plblico mediante a contratagdo de
pessoal para executar servicos junto s equipes de Estratégia Satde da Familia, torna pablico o presente Edital, com o apoio da
Secretaria de Secretaria Municipal de Salde e Planejamento. O Processo Seletivo reger-se-a pelo disposto na Lei Organica
Municipal, na Lei Municipal n® 349, de 08 de Agosto de 2022, nas Leis Federais n° 11.350/2006 e n° 12.994/2014, na Portaria n®
2436 de 21 de setembro de 2017 e normas deste Edital.

- DISPOSIGOES PRELIMINARES

11 Opresente Processo Seletivo & de inteira responsabilidade da Comisséo de Avaliagio nomeada por meio do Decreto Municipal N.°
61/2025.

12 Acontratagdo para a prestacAo de servigos serd por tempo determinado. O prazo de vigéncia do contrato seré de até 01 (um) ano,
sendo admitida a sua renovaggo por igual periodo, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo e conforme a conveniéncia
administrativa e ou ate realizago do concurso Publico.

1.3 0 cargo oferecido, 0 vencimento bésico, o nimero de vagas, a escolaridade minima exigida, a carga horaria semanal, constam do
Anexo |, do presente Edital.

14 Ao fazer sua inscri¢do, o candidato deveré optar pelo cddigo da drea de abrangéncia,sendo a mesma de seu proprio endereco
residencial, conforme Art. 6°, inciso | da lei 11. 350/2006, que determina que o Agente Comunitario de Satide residird na area da
comunidade em que atuar desde a data da publicagdo do edital do Processo Seletivo Publico (Anexo 1),

15 Asatribuicdes do cargo de Agente Comunitério de Satide constam no Anexo Il

16 Aselecdo dos candidatos constara da Prova de Mltipla Escolha, de caréter eliminatério e classificatorio, estando as
especificagdes contidas no item 10 e no Anexo 1V deste Edital.

1.7 Antes da realizagdo da inscricdo, recomenda-se ao candidato a leitura das normas deste Edital, bem como as condices para
contratagdo no cargo pleiteado.

1.8 Os hordrios citados neste Edital referem-se & hora oficial de Brasilia/DF.

Il -DASEXIGENCIAS PARA CONTRATACAO

21 O candidato aprovado no Processo Seletivo Publico de que se trata este Edital serd contratado de acordo com as
necessidades da Secretaria Municipal de Salide e se atendidas &s seguintes exigéncias:

2.1.1  Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da Lei (art. 12 ¢ 37, | da CF/88).

2.1.2 Estar em dia com as obrigaces militares, para candidatos do sexo masculino.

2.1.3  Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

214 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até o Gltimo dia das inscrigBes;

2.15 Comprovar:

2.1.5.1 Conclusdo do Ensino Médio, “Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso 111 do caput deste
artigo, poderé ser admitida a contratacdo de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio
no prazo maximo de trés anos”. (LEIN° 13.595, DE 5 DE JANEIRO DE 2018).

2.1.5.2 Residir na drea da comunidade em que atuar desde a data da publicacdo do Edital do Processo Seletivo Pdblico (lei 11. 350/06 Art.
6°1);

2.1.5.3 As exigéncias dos subitens 2.1.5.1 e 2.1.5.2 deverdo ser declaradas pelo candidato, no ato da inscricdo e comprovadas no ato da
contratagdo. Caso o candidato ndo atenda as exigéncias dos subitens 2.1.5.1 e 2.1.5.2, ainda que tenha sido aprovado neste processo
seletivo, ndo terd sua contratagdo efetivada e serd, consequentemente, desclassificado.
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2.1.5.4 Ha uma codificacdo da area do cargo de Agente Comunitario de Salde (ANEXO ). Ao fazer sua inscricdo, o candidato deverd

216

217
218
219

31

31l
312
313
314
315
316

optar pelo codigo da area, sendo a mesma de seu proprio endereco residencial. Feita a inscricdo, ndo serdo admitidas mudancas de
funcdo ou de unidade de Estratégia de Saude da Familia.

Possuir aptiddo fisica e mental, comprovada em inspecdo médica, a ser realizada antes da contracéo, pela. O candidato que ndo for
aprovado na inspegdo médica sera desclassificado do processo seletivo, portanto, ndo havera a contratagdo pelo Municipio.
Apresentar certidGes negativas: Justica Eleitoral, Justica Federal e Justica Estadual de 1 e 2 Instancias - Civil e Criminal.
Atender as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na legislagdo municipal e neste Edital.

Estar de acordo e atender as normas e exigéncias deste Edital.

111 -DA INSCRICAO

As inscricdes deverdo ser efetuadas no Prédio da Secretaria Municipal de Salde de Palmeirante no periodo de 26/02/2025 a
28/02/2025, ndo sendo aceitas inscri¢des fora do periodo estabelecido.

Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formuldrio de Inscrigdo, de acordo comas instrugdes solicitadas.

0 candidato poderd inscrever-se emapenas uma das areas codificadas no Anexo I1,deste Edital.

Ando indicao da area implicara em anulacéo da inscricdo do candidato.

N&o serd permitida a realizacdo de inscrigo condicional ou extemporanea.

O Formulario de Inscricdo, € pessoal € intransferivel.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo da area.

3.2 Serdo indeferidas as inscriges que estiverem em desacordo com as disposigdes deste Edital.
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5.11
512

e e o

Na Ficha de Inscricdo, constara declaragdo de que o candidato tem conhecimento das condices exigidas para o exercicio do cargo,
conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de que concorda com as suas disposicdes.

Avinscricdo do candidato implicard o conhecimento e a plena aceitacao das normas e das condicdes estabelecidas neste Edital e
em suas eventuais retificaces, das quais ndo podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicacdo dos atos relativos a este Processo Seletivo e de eventuais retificagdes ou aditivos do Edital que, se houver,
serdo divulgadas no sitio eletrnico https://www.palmeirante.to.gov.br/ e no Didrio Oficial Eletronico do Municipio.
Qualquer falsidade ou inexatido nos dados e nos documentos apresentados pelo candidato para a inscricdo, apuradas a qualquer
tempo, que comprometerem a lisura do certame, se ndo forem corrigidas pelo candicato até a data de término das inscrigGes, acarretardo
a anulacdo da inscricdo no Processo Seletivo, bem como de todos os atos delas decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

As consequéncias decorrentes da ndo localizagao do local de Provas sdo de responsabilidade do candidato.

Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do documento de identidade, da data de nascimento),
0 candidato devera informé-los ao fiscal de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de corre¢do, em
formulérioproprio.

Néo serd obrigatoria a apresentacao do cartdo de inscricdo no dia das provas. Mas o documento de identificacdo com foto do candidato
¢ obrigatorio para realizar as provas.

VI- DAS VAGAS OFERECIDAS NAS EQUIPES DE ESF

Serdo oferecidas 5 (cinco) vagas para contratagdo imediata e 05 (cinco) vagas para o cadastro de reserva para o cargo de Agente
Comunitario de Saide, para atuarem nas equipes da Estratégia Salde da Familia (ESF), distribuidas no Anexo 11 deste Edital.

Serao oferecidas 02 (duas) vagas para contratacdo imediata e 02 (duas) vagas para o cadastro de reserva para o cargo de Agente
de combate a endemias, para atuarem nas equipes da Estratégia Satide da Familia (ESF), distribuicas no Anexo 11 deste Edital.

V-DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO

0O Processo Seletivo sera realizado através de Prova de Multipla Escolha, conformeespecificado no Anexo IV deste Edital. Essa
prova tera carater eliminatorio e classificatdrio, totalizando 100 (cem) pontos.

0 programa das Provas de Mltipla Escolha consta do Anexo V deste Edital.

Na apuracdo dos pontos obtidos nas Provas de Multipla Escolha( A, B, C, D) serdo eliminados os candidatos que:

Obtiverem menos de 50 % (cinquenta por cento) dos pontos totais dessa prova na média final;

Néo comparecerem para realizar a prova;

Néo assinarem a Folha de Respostas;

Preencherem a Folha de Respostas a lapis;

Desistirem de fazer a Prova.

A Prova de Mdltipla Escolha seré corrigida, através da Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela
Comissdo. N&o serdo computadas as questOes néo assinaladas na Folha de Respostas e as questGes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura.
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514 Emnenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

06.1

VI-APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

As provas objetivas de mdltipla escolha serdo realizadas em Palmeirante-TO, no dia 16/03/2025. As provas terdo duragdo
maxima de 04 (quatro) horas contadas a partir do momento emque todas as informacdes forem prestadas aos candidatos, no horario
compreendido entre 08:30h e 12:30h (horério de Brasilia).

0 candidato no podera realizar prova fora do local indicado pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado - PSS.

06.2 O endereco do local de prova serd divulgado na internet, a partir do dia 06/03/2025 no enderego eletronico

06.3

06.4

65.1

652

06.5

https://www.palmeirante.to.gov.br/ Caberd ao candidato se informar sobre o local de Prova, comparecendo nele, com uma
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos antes do horario marcado para o inicio das Provas.

Serdo fechados o local da aplicacdo das provas as 08h30 min e ndo serd permitida a entrada apds esse horario.

Para acesso ao prédio e a sala em que se realizardo as provas, o candidato devera apresentar o Documento Oficial de
Identificago (com foto) original e em perfeitas condicdes.

Serdo aceitos, para identificagdo, 0s seguintes documentos: Carteira de Identidade, Carteira de Trabalho, Carteira de Reservista (com
foto), Carteira de Motorista (modelo com foto).No caso de perda, furto ou roubo, o candidato devera apresentar boletim de
ocorréncia feito pela autoridade policial.

Nao serdo aceitos para realizar as Provas: Certiddes de Nascimento ou de Casamento, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem
foto), Carteiras de Estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis ou danificados.

Serdo permitidos somente caneta esferografica de tubo transparente de tinta preta ou azul.

6.6.1 Os materiais, caneta esferografica de tubo transparente de tinta preta ou azul, ndo serdo disponibilizados pela comisso do

06.6
06.7

06.8

Processo Seletivo, sendo de inteira responsabilidade do candidato leva-los durante a aplicacdo das provas.

0 candidato que fizer uso de medicamento deveré trazé-lo consigo.

A candidata lactante fica resquardada o direito de amamentar, no horério de aplicacéo da prova, em local indicado pela coordenagao
do Processo Seletivo, ficando vedada a comunicagdo com o (a) acompanhante do bebé, se atendida a previsao do item 7.3.

Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacdo de fraude, o candidato serd, a qualquer tempo, automaticamente
eliminado do Processo Seletivo e estard sujeito a outras penalidades legais, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao
contraditério e & ampla defesa, devendo manifestar-se no prazo de trés dias teis.

069 O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha serd divulgado na internet, no endereco eletronico

https://www.palmeirante.to.qov.br/ no Edificio Central da Prefeitura de Palmeirante, até 24 (vinte e quatro) horas apds o encerramento
dessa prova. O Gaharito ndo sera informado por telefone.

06.10CRITERIO DE PONTUAGAO DE TITULOS

DESCRIMINACAO PONTUAGAO
MAXIMA
CERTIFICADO DE CURSO, TREINAMENTO OU CORRELATO NA AREA 01
QUE DESEJA CONCORRER
POS GRADUAGAOQ, MESTRADO OU DOUTORADO EM 01
QUALQUER
AREA DE ATUACAQ
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA QUE DESEJA CONCORRER [1PONTOS/ ANO DE ATUAGAQ
LIMITADO A 10

V11-DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO EDESEMPATE

A classificacdo final, em ordem decrescente, serd de acordo com a soma dos pontos obtidos na Prova

de Multipla Escolha.

Apurado o total de pontos, na hip6tese de empate, serd classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato que
obtiver:

Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

Maior nota nas questdes de SUS;

Tiver idade mais elevada, até a data de divulgagéo do resultado.
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VII1 -DADIVULGAGAO DOS RESULTADOS

8.1 A divulgacdo dos resultados do Processo Seletivo serd feita no sitio eletrdnico

https://www.palmeirante.to.gov.br/ e no Didrio Oficial do Municipio, nas sequintes datas:

Resultado da Prova de Multipla Escolha, apds recursos relativos ao Gabarito Oficial: dia 17/03/2025.

Resultado final, com a classificacdo dos candidatos, sera feita até o dia 21/03/2025, no site eletrbnico
https://www.palmeirante.to.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio.

No Resultado Final, os candidatos serdo classificados, por cargo, e no limite de vagas, na ordem decrescente da soma dos pontos
obtidos na Prova de Multipla Escolha.

Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo apresentadas em ordem decrescente da pontuagéo
obtida, observando-se a classificacdo final.

Nao serdo divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou ndo classificados no Processo Seletivo. O Relatdrio Geral,
com a situacéo e notas dos candidatos, podera ser consultado pelos candidatos no Edificio Central da Prefeitura Municipal de
Palmeirante ~TO, ou através do extrato de notas, no sitio eletronico https://www.palmeirante.to.gov.br/ apés o dia 17/03/2025.

O Extrato de Notas permanecera no stio eletronico https://www.palmeirante.to.gov.br/ pelo periodo méximo de 30 dias.

Nao havera informagdo individual aos candidatos. Caberd a estes tomarem conhecimento do resultado deste Processo Seletivo nos
locais indicados para divulgacao. A responsabilidade pela busca de informagdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato
de ndo se terem informado, sera exclusiva dos candidatos, e ndo do Municipio de Palmeirante.

IX - DACONTRATAGAO

As contratacOes serdo realizadas em conformidade com as leis municipais pertinentes, observadas, no que couberem, as
disposicdes da Lei Federal n.° 11.350/2006 e Lei Federal n® 12.994/2014. Face ao exposto, somente podera exercer a fungéo
0 candidato que tiver concluido, com aproveitamento, conforme a Lei Federal n.° 11.350/2006 e Lei Federal n® 12.994/2014.
A convocagdo para contratagdo dos candidatos classificados para as vagas oferecidas neste Processo Seletivo serd feita respeitando
sempre a ordem de classificacdo final dos candidatos e asdisposicdes legais pertinentes.

O'inicio das atividades no cargo ocorrerd em data a ser definida pela Secretaria Municipal de Sadde.

0 candidato aprovado, quando for convocado para contratagéo, devera submeter-se a exames médicos admissionais, de carater
eliminatério. A contratagio dependerd de prévia inspegdo médica, feita por médico credenciado pelo Municipio de Palmeirante,
visando constatar se o candidato esta apto, fisica e mentalmente, para o cargo.

Convocado para contratagao, o candidato deverd apresentar, obrigatoriamente, 2 fotos 3x4 coloridas e recentes. O original e xerox
(legivel e semrasuras) dos seguintes documentos:

Carteira de Identidade;

Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria A (obrigatério apenas para 0s agentes comunitarios de satide)

Certiddo de Nascimento ou de Casamento, se casado;

Certiddo de Nascimento de Filhos menores de 18 anos;

Certificado de resevista, se do sexo masculino.

Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

Nimero de PIS/PASEP (se ja inscrito) ou Declaragdo, de préprio punho, de que ndo é inscrito;

Comprovante de conclusdo de ensino médio completo;

Comprovante de endereco;

Certiddo Negativa: Justica Federal;

Certiddo Negativa: Justica Eleitoral;

Certiddo Negativa: Justica Estadual 1% e 2% Insténcias - Civil e Criminal.

Declaracdo, de prdprio punho, de ndo ter sido demitido do servigo pliblico ou a bem doservigo publico; de néo ter sido demitido do
servico plblico do Municipio de Palmeirante pelos motivos estabelecidos no Artigo 146 da Lei Municipal n.% 3.175/2003 e,
ainda,de ndo estar impedido de exercer o cargo em decorréncia das disposicbes do Artigo 152da referida Lei;

Declarag8o de que exerce ou ndo outro cargo para fins de verificagdo da acumulago de cargos.

conforme dispde o Artigo 37, Incisos XV1 e XVII da Constituicdo Federal e Emendas Constitucionais;

Apbs a divulgacio do resultado final, caso venha a surgir novas vagas por area poderdo, por interesse e necessidade do
Municipio, ser convocados, para contratagdo, candidatos classificados no cadastro de reserva, no prazo de validade do
Processo Seletivo.
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NORMAS DISCIPLINARES

10.1 A Comissao de Avaliagdo nomeada terd amplos poderes para orientagdo, realizagdo e fiscalizagdo dos trabalhos do Processo

Seletivo. Somente poderdo adentrar nos prédios onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente autorizadas pela referida
Comisséo.

10.2 Todas as informagdes referentes a este Processo Seletivo serdo prestadas pela Comisséo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado - PSS.

10.3

10.4

10.5

10.6

Xl.
11

11.2

113
114

115

116

17
118

119

11.10

1
11.12
1113
11.14

0 Candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentando contra a disciplina ou desacatando a quem
quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar a aplicagdo das provas deste Processo Seletivo
sera automaticamente excluido dessa selecdo e estara sujeito também as penalidades legais cabiveis.

As informag0es prestadas pelo candidato, bem como os documentos que forem apresentados serdo de sua inteira responsabilidade,
tendo 0 Municipio de Palmeirante o direito de excluir deste Processo Seletivo, a qualquer tempo, aquele que participar usando
documento ou informages falsas ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

Conforme 0 artigo 10, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 11.350/2006 e Lei Federal n° 12.994/2014, o contrato podera ser
rescindido unilateralmente na hipétese de ndo atendimento ao disposto no inciso I, art. 6.2, daquela Lei (ndo residir, desde a data da
publicacéo deste Edital, na drea de abrangéncia da Estratégia Sade da Familia, de acordo com a opco feita no ato da inscrigdo)
ou por motivo de apresentagéo de declaracdo falsa de residéncia.

Caso seja verificado, apos selecdo e contratagdo, que o candidato omitiu ou falsificou alguma informagéo

essencial, este terd o seu contrato rescindido.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — PSS, sera responsavel pela elaboracéo das provas e pelo
resultado final dos candidatos. A Comissdo de Avaliagdo sera responsavel pela aplicacdo das Provas de Mltipla Escolha e
pelo fornecimento de todas as informages referentes a este Processo Seletivo.

O Edital e eventuais Retificacdes bem como os Resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no endereco eletronico
da Prefeitura Municipal de Palmeirante-TO e no Dirio Oficial Eletrnico do municipio.

Néo havera justificativa para o ndo cumprimento pelo candidato dos prazos determinados neste Edital.

0 prazo de validade deste Processo Seletivo é de até 01 (ano) , a contar da data de homologacéo do resultado, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

A aprovacdo neste Processo Seletivo somente gerara direito a contragdo, a qual se dard a exclusivo critério da Secretaria
Municipal de Satide, se forem atendidas as disposices deste Edital e outras disposicBes legais pertinentes, dentro do prazo de validade
do Processo Seletivo. Sera obedecida, rigorosamente, a ordem de classificacdo final dos candidatos.

Em hip6tese alguma, serdo concedidas copias ou vista de prova.

Do resultado deste Processo Seletivo, ndo caberd recurso de qualquer natureza.

O Municipio de Palmeirante ndo s responsabiliza por quaisquer textos, e outraspublicages referentes a este Processo Seletivo,
que ndo tenham partido diretamente de si ou seus representantes e que seja publicado nos locais definidos.

Séo de inteira responsabilidade do candidato as declaragBes incompletas, erradas ou desatualizadas do seu endereo e que
venham a dificultar quaisquer comunicacGes necessarias sobre o Processo Seletivo. Ademais, ndo cabera ao candidato aprovado
qualquer reclamagdo, caso ndo seja possivel ao Municipio de Palmeirante convoca-lo por falta de atualizacdo do
enderecoresidencial.

Na ocorréncia de caso fortuito, forca maior, ou qualquer outro fato previsivel ou imprevisivel que impeca a realizacdo do Processo
Seletivo, a Comissdo de Avaliacdo seré reservado o direito de cancelar, substituir prova ou atribuir pesos compensatérios, de modo a
viabilizar o Processo Seletivo.

0O Municipio de Palmeirante ndo fornecerd declaracdes de classificagdo e/ou de aprovacao neste Processo Seletivo.

0s casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comisséo de Avaliagdo nomeada .

Caberd ao Prefeito Municipal de Palmeirante a homologagdo do resultado deste Processo Seletivo.

Este Edital, na sua integra, sera afixado no Edificio Central da Prefeitura Municipal de Palmeirante, divulgado no endereco
eletronico https://www.palmeirante.to.gov.br/ e no Didrio Oficial Eletronico do Municipio.

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE PALMEIRANTE:25064049000139 em 24/02/2025 21:02
Diéario Oficial 1124/2025 - Prefeitura Municipal de Palmeirante-TO
Certificado emitido por AC SOLUTI Multipla v5 - Pagina 6 de 18



1310024197166034318

Prefeitura de Palmeirante-TO, segunda, 24 de fevereiro de 2025 D.0.1124-P4g. 7 de 18

XII - ANEXOS DO EDITAL

121 ANEXO | - CARGO, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA

12.2.1 ANEXO II - MICRO AREAS ’
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12.2.4 ANEXO V - CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

12.25 ANEXO VI-CRONOGRAMA

12.2.6 ANEXO VII -FICHA DE INSCRICAO

12.2.7 ANEXO VIII - DECLARAGAO DE FATOS SUPERVINIENTE IMPEDITIVOS

12.2.8 ANEXO IX DECLARAGCAO DE CIENCIA DE TEMPO DE CONTRATAGAO

Palmeirante/TO, 24 de Fevereiro de 2025.

RAIMUNDO BRANDAO DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

MATHEUS MARTINS LUZ

SECRETARIO DE SAUDE
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ESTADO DO TOCANTINS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PALMEIRANTE CNPJ: 12.292.443/0001-82

ANEXO | CARGO, REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE MINIMA
EXIGIDA

QUADRO DE VAGAS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
PALMEIRANTE/TO

CARGO SALARIO |CARGA CADASTRO [TOTAL DE
REQUISITOS INICIAL ~ HORARIA \VAGAS RESERVA  VAGAS

v Ter  escolaridade

nivel médio.

v Residir na

comunidade em que atuar.
v Ter concluido, com

aproveitamento, curso de

Agente formagéo inicial,
com
comunitario carga hordria minima de
de salide (ACS)|  quarenta horas. R$3.036,00|  40h/s 5 6 1

v E vedada a atuaciio do Agente
fora da area

geografica a que se refere.

v Agente comunitario

de saide (ACS) €
necessariocarteira nacional

de habilitagdo (CNH) no

minimo categoria A.

v Ter  escolaridade
nivel médio.

v Residir na
Zona Urbana  de
Palmeirante - TO.

ggrsggfedae v Ter concluido, com
Endemia s aproveitamento,  curso  de| R$3.036,001  40h/s 2 3 5
(ACE) formagdo inicial, com carga

hordria minima de quarenta
horas.

v E vedada a atuacio
do Agente fora da area
geografica a que se refere.

v Geografia e
demografia da regido, com
distingdo de zonas urbanas
e rurais

TOTAL DE 16
VAGAS
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ESTADO DO TOCANTINS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PALMEIRANTE CNPJ: 12.292.443/0001-82

ANEXO I1 - MICRO AREAS

CADASTRO TOTAL DE

CARGO MICRO AREASNO | VAGAS RESERVA VAGAS
MUNICIPIO DE
PALMEIRANTE -
TO

. Area06: Regido das
Cunhgs.

Il Area 08:
Assentamento  Sdo
José e Gabriel Filho.

ll.  Area 16:

Agente Assentamento

comunitario Gariroba e

de satde Assentamento 5 6 11

(ACS) Alegrial e II.

IV.  Area 17: Regido do
Cajueiro.

V. Area 19: Regido do
Gavido, Alto Bonito,
Deus ¢ Grande.

Agente de I Zona Urhana:
combate a Area 01

Endemias Zona Urbana:
(ACE) Area 03
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ANEXO 111 - ATRIBUICOES DO CARGO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO

ATRIBUICOES DO CARGO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, PARA ATENDER AS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE PALMEIRANTE. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

No modelo de atengéo em saide fundamentado na assisténcia multiprofissional em salde da familia, sdo consideradas atividades

tipicas do Agente Comunitario de Salde, em sua area geogréfica de atuagao:

| -autilizacdo de instrumentos para diagndstico demogréfico e sociocultural;

Il -0 detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribuicdes, para fim exclusivo de

controle e planejamento das acGes de salide;

Il -a mohilizagéo da comunidade e o estimulo a participacao nas politicas pablicas voltadas para as areas de salide e

socioeducacional;

IV - a realizagdo de visitas domiciliares regulares e periodicas para acolhimento e acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugéo de seu peso e de sua altura;

d) doadolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagdo em acdes de educagéo em salide, em conformidade

com o previsto na Lei n®8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

e) dapessoa idosa, desenvolvendo agdes de promogdo de salide e de prevengdo de quedas e acidentes domeésticos e motivando sua

participagdo em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragdo na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agBes de educacdo para promover a sadde e prevenir doencas;

j) damulher e do homem, desenvolvendo acdes de educagéo para promover a salide e prevenir doengas;

V- realizaco de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e acompanhamento:

a) de situacdes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogdo da sadde, de prevencdo de doencas e de
educagdo em salde;

¢) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populacao de risco, conforme sua vulnerabilidace e em consonancia com o previsto
no calendério nacional de vacinagdo;

VI - 0acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com 0s Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(Cras).

§ 4° No modelo de atencdo em salde fundamentado na assisténcia multiprofissional em saide da familia, desde que o Agente
Comunitario de Sadde tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em
sua
area geografica de atuacdo, assistidas por profissional de satide de nivel superior, membro da equipe:

| -aafericdo da presséo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de
salide de referéncia;

Il - amedicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de
salide de referéncia;

Il - a afericAo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em caréter excepcional, com o devido encaminhamento do paciente,
quando necessario, para a unidade de satide de referéncia;

IV -a orientacdo e 0 apoio, em domicilio, para a correta administragdo de medicacéo de paciente em situacdo de vulnerabilidade;

V' - a verificaco antropométrica.

§ 5° No modelo de atencdo em salide fundamentado na assisténcia multiprofissional em sadde da familia, sdo consideradas
atividades do Agente Comunitério de Satde compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua &rea geogréafica de
atuacéo:

| - a participaco no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;

II' - a consolidacAo e a anélise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

Il - a realizacdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas em levantamentos
socioepidemioldgicos realizados pela equipe de sadde;

IV - a participacdo na elaboragdo, na implementacdo, na avaliagdo e na reprogramacdo permanente dos planos de acdo para 0
enfrentamento de determinantes do processo salide- doenca;

V  -aorientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e acdes desenvolvidos no ambito da atengéo
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basica em salde;
VI - 0 planejamento, o desenvolvimento e a avaliagdo de agBes em salide;
- 0 estimulo a participacéo da populacéo no planejamento, no acompanhamento e na avaliagao de agdes locais em saude.” (NR)”
“Art. 3° O art. 4° da Lein® 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar acrescido dos seguintes 8§ 1°, 20 e 3°

ATRIBUICOES DO CARGO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, PARA ATENDER AS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE PALMEIRANTE:

Sdo consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em sua area geografica de atuagao:

I - desenvolvimento de agBes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevengéo e ao controle de
doencas e agravos a sallde;

Il - realizagdo de acdes de prevencdo e controle de doencas e agravos a salde, em interagdo com o Agente
Comunitario de Saude e a equipe de atencdo bésica;

Il - identificagéo de casos suspeitos de doengas e agravos a salide e encaminhamento, quando indicado, para a unidade
de salide de referéneia, assim como comunicaco do fato a autoridade sanitaria responsavel;

v - divulgacdo de informacGes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de
doencas e sobre medidas de prevencéo individuais e coletivas;

V - realizacAo de agBes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatérios de doengas;

Vi - cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo e
controle de doencas;

Vi - execucdo de acBes de prevencao e controle de doencas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico

e biolégico, manejo ambiental e outras agGes de manejo integrado de vetores;

VIl - execucdo de acbes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengdo
para prevencao e controle de doengas;

IX - registro das informagGes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS;

X - identificacdo e cadastramento de situacGes que interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

X - mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas

(e intervencdo no ambiente para o controle de vetores.
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ANEXO IV - PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, PARA ATENDER AS EQUIPES DA

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE PALMEIRANTE.

o Pontos
Cargo Disciplina Namero total de
Questdes Por Questdo Por Prova
Portugués 05 2,0 10
Agente comunitario de salde (ACS)
. 05 20 10
Matematica
- 05
Informética
Agente decombate aEndemias (ACE) 15 40 60
Conhecimentos
Especificos
10 20 20
SUS
Total 40 100
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ANEXO V - CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A EENDEMIAS , PARA ATENDER AS EQUIPES DA
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE PALMEIRANTE. LINGUA PORTUGUESA

A prova constard de questdes de interpretagdo de texto(s) de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros como, por exemplo, poema, texto jornalistico, propaganda, charge, tirinha, etc. Nessas questdes, além dos
conhecimentos linguisticos gerais e especificos relativos a leitura e interpretagdo de um texto, tais como: apreenséo da ideia central ou
do objetivo do texto, identificado/analise de informagBes efou ideias expressas ou subentendidas, da estrutura ou
organizacdo do texto, da articulago das palavras, frases e paragrafos (coesao) e das ideias (coeréncia), das relagdes intertextuais,
ilustragBes ou graficos, recursos sintaticos e semanticos, do efeito de sentido de palavras, expressdes, ilustracdes, também
poderdo ser cobrados 0s seguintes conteldos gramaticais, no nivel correspondente & 8 série: divisdo silabica, grafia de palavras,
acentuacdo grafica, concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase; pontuacdo; classes gramaticais
(reconhecimento e flexdes); estrutura e formagdo de palavras; sindnimos, anténimos, homdnimos e par6nimos. Denotagdo e
conotagdo. Figuras de linguagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1.1. LINGUA PORTUGUESA Compreensio e interpretacio de textos: situacdo comunicativa,
pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia, figurativizacdo, polissemia, intertextualidade, linguagem
ndo-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais,
propaganda, editorial, cartaz, anincio, artigo de opinido, artigo de divulgacéo cientifica, oficio, carta.
Estrutura textual: progressao tematica, paragrafo, frase, oracdo, periodo, enunciado, pontuacdo, coesdo e
coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical,
adequacdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuagdo, Cargo do sinal indicativo de crase. Pontuagéo.
Formacéo de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo
verbal e nominal, sintaxe de colocagdo. Produgdo textual. Semantica: sentido e Cargo dos vocabulos; campos
semanticos.

1.2. MATEMATICA Raciocinio ldgico. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros e racionais.
Operagdes fundamentais: adigéo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Resolucdo de problemas. Regra de trés
simples e porcentagem. Geometria basica. Sistema monetério brasileiro. Nogfes de logica. Sistema de
medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Fundamentos de Estatistica.

NOGCOES DE INFORMATICA Nogdes de Sistema Operacional: fundamentos e operagéo, organizagio e
gerenciamento de informac@es, arquivos, pastas e programas, arquitetura de computadores, procedimento de
backup e recuperacdo contra desastres, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows 11).
Aplicativos para Escritorio: edicdo de textos, planilhas, apresentacdes, comunicagdes, banco de dados e
demais programas (Microsoft Office e Google Workspace). Rede de Computadores: fundamentos e conceitos
bésicos, ferramentas, aplicativos, enderecamento e procedimentos de Internet e Intranet. Internet: uso e
navegacao, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao, redes sociais, aplicativos de navegagéo (Microsoft
Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e aplicativos
(Email do Windows, Mozilla Thunderbird e similares).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Sistema Unico de Sadde (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestdo,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestéo colegiada, financiamento, legislacéo e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocéo da salde,
prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
salde, sistema de informagdo em saude. Instrumentos e Ferramentas de trabalho utilizados com familias.
Cadastramento, visita domiciliar. Territorializagdo, &rea e microarea. Mapeamento, cadastramento e
diagnostico comunitario. Promogéo, prevencdo e recuperacao da salide: conceitos e estratégias. Construgéo
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historico dos conceitos de satide e doenca. Educacdo em sadde. Participacdo e mobilizacdo social. Estratégia
salde da familia. Vigilancia em satde. Vigilancia epidemioldgica e o papel do Agente Comunitério de Saude.
Meio ambiente e saneamento. Doengas mais comuns na comunidade. Indicadores epidemioldgicos. Atencdo
Integral & Saude: Crianga e adolescente; mulher e homem, e ao idoso. Atencdo psicossocial. Calendario
Nacional de Imunizacdo: crianca, adolescente, gestante, adulto e idoso. Atribui¢des do Agente Comunitario
de Salde. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional
no servico publico.

AGENTE DE COMBATE A EDEMIAS

Sistema Unico de Sadde (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestio,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestéo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogéo da salde,
prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
salde, sistema de informacdo em sadde. Vigilancia em Satide. Doengas transmissiveis. Zoonoses. A¢des de
controle vetoriais. Cadastramento familiar e territorial. Prevencéo e controle de epidemias. Visita domiciliar.
Programa Agentes Combate a Endemias. Atribuices do Agente de Combate a Endemias. Técnicas de
levantamento das condiges de vida e de sade/doenca da populacéo. Indicadores socioecondmicos, culturais
e epidemioldgicos: conceitos, aplicagdo. Operagdes de campo. Entomologia bésica. Técnica de pesquisa
larvéria. Fundamentos sobre toxicologia e normas de seguranca no combate as endemias. Conhecimentos
pertinentes & &rea de atuagdo. RelagBes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.
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ANEXO VI - CRONOGRAMA

DESCRICAO DATAS
PUBLICACAQ DO EDITAL 24/02/2025
PERIODO DE INSCRICAO 26 a 28/02/2025
PUBLICACAODA RELACAO DOS INSCRITOS 06/03/2025
APLICACAO DAPROVA 16/03/2025
PUBLICACAO DO  GABARITO 17/03/2025
OFICIAL

RESULTADO FINAL 21/03/2025

1310024197166034318
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ANEXO VII -FICHA DE INSCRIGAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PALMEIRANTE- TO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
) AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE (ACS) E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS (ACE) N°01/2025

X FICHA DE INSCRICAQ
N° DE INSCRIGAO:
Nome:
Doc. Identificagdo N°: . CPF No:

Data de Nascimento: / /

Endereco: - Ne:

Municipio: . UF:

Telefone(s) Fixo: . Celular:

Telefone para recado:

Email:
ESCOLHA DO CARGO
ESCOLHA A AREA QUE PRETENDE ATUAR ASSINALANDO UM "X" ABAIXO:
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)
DESCRICAO DA AREA AREA Marque um X na opgéo

Regido das Cunhds. 06
Assentamento S0 José e Gabriel Filho. 08
Assentamento Guariroba e Assentamento Alegria | e II. 16
Regido do Cajueiro. 17
Regido do Gavido, Alto Bonito, Deus é Grande. 19

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS (ACE)
Zona urbana 01
Zona urbana 03
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ANEXO VIl - DECLARAGAO DE FATOS SUPERVINIENTE IMPEDITIVOS

DECLARACAO DE FATQS SUPERVINIENTES IMPEDITIVOS

Nome:

Doc. Identificagdo N°: . Orgéo Emissor: CPF Ne:

Data de Nascimento; / /

Endereco: N

Municipio: . UF:

Telefone(s) Fixo: . Celular:

Declaro sobre as penas da lei, ndo estar impedido (a) de firmar contrato cvom a administracdo piblica, direta ou
indireta, no estar declarado (a) indoneo (a) pelo poder piblico de nehuma esfera, bem como inexistirem fatos
impeditivos 4 habilitacio no presente processo seletivo simplificado, estado ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

Palmeirante -To , de de 2025

Assinatura
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ANEXO IX DECLARAGAO DE CIENCIA DE TEMPO DE CONTRATAGAO

DECLARACAO DE CIENCIA DE TEMPO DE CONTRATACAO

Nome:

Doc. Identificagdo N° ORGAO EMISSOR:

CPF N

Data de Nascimento: / /

Endereco: .N%

Municipio: . UF:

Telefone(s) Fixo: . Celular:

DECLARQO estar ciente que a referida contratagiio é temporaria, passivel de rescisdo a qualquer tempo,
dependente de interesse da administragio quando niio mais subsistirem razoes para a manutencfio dos

contratos de trabalho, ou reincindindo se automaticamente quando do preenchimento de vagas.

Palmeirante —To, de de 2025

Assinatura
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